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Szanowni Panstwo,

Z przyjemnoscia zapraszamy do wziecia udzialu w 11 Seminarium
Otwartym ,Praca — Spoleczedstwo — Prawo”.

Do uczestnictwa zaproszone sg wszystkie osoby zainteresowane
tematyka szeroko rozumianego prawa pracy i polityki spoleczne;j,
zaréwno w ujeciu krajowym, jak i europejskim, a w szczegdlnosci
doktoranci, studenci i mtodsi pracownicy naukowi. Jednak udzial
samodzielnych pracownikéw naukowych bedzie dla nas zawsze
ogromng wartoscig. Zapraszamy tez praktykéw i dziataczy spolecz-
nych. Nauka jest wszak tylko po to, aby stuzy¢ spoleczenstwu.

Udzial w spotkaniach jest bezptatny. Seminarium ma charakter
roboczy. Oferujemy ,jedynie” przestrzen wolnej dyskusji.

W razie jakichkolwiek pytan lub checi zgloszenia swojego uczest-
nictwa w seminarium, prosimy o wiadomos¢ mailowa na adres:
paula.marianowak@student.uj.edu.pl.



AGENDA Il SEMINARIUM
CZEOWIEK- SPOLECZENSTWO-PRACA

1. 10.00 —11.15
Panel europejski:

mgr Paula Nowak, mgr Michal Pawlucki
(Katedra Prawa pracy i Polityki Spotecznej UJ)

Projekt Dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie
przejrzystych i przewidywalnych warunkéw pracy w Unii Eu-
ropejskiej — czes¢ 11.

2. 11.30 —13.00

Referat prof. Mateusza Stepnia
(Katedra Socjologii Prawa U]J)

Co to jest spoteczeristwo?

Dyskusja — Zatoga zaktadu pracy — (mikro)spotecznosé, wspdl-
nota czy zbior jednostek.

Moderator — prof. Arkadiusz Sobczyk
3. 1230 —13.45
Przerwa obiadowa
4 13.45-1515
Referat SSN Katarzyny Gonery
(Izba Pracy i Ubezpieczeri Spotecznych Sadu Najwyzszego)

Krzywda versus szkoda na tle dyskryminacji i mobbingu
w stosunkach pracy.

Dyskusja — Lek i ponizenie — czy polskie prawo pracy rozpoznaje
w pracowniku cztowieka?

Moderator — prof. Arkadiusz Sobczyk



