
9:00 – 9:30 rejestracja  
9:30 – 9:40 uroczyste rozpoczęcie Konferencji Prof. dr hab. K.W. Baran 
 
Panel I - moderator dr Justyna Czerniak – Swędzioł  
	9:45 -10:00 
	dr hab. Agnieszka Górnicz-Mulcahy (UWR)  
Czy spadek motywacji do pracy może stanowić przyczynę uzasadniającą rozwiązanie umowy o pracę? 

	10:00-10:15 
	dr hab. Krzysztof Walczak (UW)  
Podmiotowa czy przedmiotowa rola pracowników administracji rządowej w świetle przepisów tarcz antykryzysowych  

	10:15-10:30 
	mgr Ewelina Ciaputa, dr Ewa Krzaklewska, dr Marta Warat (Instytut Socjologii UJ) 
Przeplatanie się pracy zawodowej i opieki w czasie pandemii Covid-19: perspektywa pracowników korporacji 

	10:30-10:45 
	dr hab. Tomasz Duraj, prof. UŁ  
Rozwój nietypowych form świadczenia pracy w czasach pandemii COVID-19 

	10:45-11:00 
	prof. dr hab. Arkadiusz Sobczyk (UJ)  
Prawny obowiązek pracy  


 11:00 – 11:20 dyskusja 
               
Panel II – moderator dr Ewelina Kumor - Jezierska 
	11:20 -11:35 
	dr Izabela Florczak (UŁ)  
Czy świat pracy stoi na głowie? Kilka uwag na rok pandemii

	11:35-11:50 
	dr Ewa Krzaklewska, dr Paulina Sekuła, dr Marta Warat (Instytut Socjologii UJ)  
Łączenie pracy naukowej z opieką w warunkach pandemii Covid-19  

	11:50-12:05 
	dr Jagoda Jaskulska (UMK) i dr Beata Rutkowska (UMK)  
Praca zdalna. Perspektywa prawna i społeczna (szanse i zagrożenia) 

	12:05-12:20 
	dr Błażej Mądrzycki (UŚ) 
Renesans związków zawodowych w czasie pandemii? 

	12:20-12:35 
	dr Kamila Naumowicz (UWM)  
Praca zdalna a prawo do bycia offline 


 12:35 – 12:55 dyskusja 
 
Panel III (studencki) – moderator dr Justyna Czerniak- Swędzioł i dr Ewelina Kumor - Jezierska 
	13:00 -13:10 
 
	Klaudia Janus (UJ)  
Zagrożenie dla pracownika w realiach stanu trwającej pandemii – realne czy hipotetyczne?   

	13:10-13:20 
	Jakub Retyk (UW)  
Praca zdalna w Polsce. Analiza instytucji obecnych i prognozy wpływu nowych instytucji na rynek pracy.  

	13:20-13:30  
 
	Kinga Ciosk (UJ)  
Pandemia COVID-19 a planowane zmiany w przepisach dotyczących świadczeń z ubezpieczenia chorobowego  

	13:30-13:40 
 
	Łukasz Łaguna (UJ)   
Pracowniczy obowiązek dbałości o dobro zakładu pracy w kontekście whistleblowingu - uwagi na tle COVID-19  

	13:40-13:50  
 
	Ewelina Działek (UŚ)   
Praca zdalna jako „nowe” wyzwanie dla pracodawców  

	13:50-14:00  
 
	Dominika Buchal (UJ)   
Pracodawca a szczepienia przeciwko COVID-19 – czyli co wolno pracodawcy?  

	14:00-14:10 
 
	Milena Kloczkowska (KUL)  
Rozważania nad dopuszczalnością strajku osób wykonujących zawód medyczny w trakcie pandemii  


14:10 – 14:30 dyskusja  
14:30 – zakończenie Konferencji  

