IV ASSISES FRANCO-POLONAISES DU DROIT
LA COMMUNAUTE DE TRAVAIL
LEXEMPLE DE LA POLOGNE ET DE LA FRANCE

07/04/2022 — 08/04/2022

Jeudi 7 avril Vendredi 8 avril
Académie Polonaise des Sciences Université Paris 1
Centre Scientifique a Paris Panthéon-Sorbonne (salle 1)
74 rue Lauriston 12 place du Panthéon
75016 Paris 75005 Paris
PROGRAMME

JEUDI 7 AVRIL 13:30 - 17:15

VARIATIONS AUTOUR DE LA NOTION DE COMMUNAUTE DE TRAVAIL
PRESIDENT DE SEANCE : ALAIN SUPIOT

13:30 CAFE D’ACCUEIL ET ENREGISTREMENT

13:45 ACCUEIL Magdalena Sajdak (Académie Polonaise des Sciences — Centre Scientifique a Paris)
Nicole Maggi-Germain (Université Paris 1, Panthéon-Sorbonne, Institut des sciences
sociales du travail)

Anna Musiala (Universit¢ Adam Mickiewicz de Poznan)

Raphaél Dalmasso (Université de Lorraine)

Introduction des I'Ve Assises :

Julien Lapointe

prof. d’Histoire du droit et directeur de I’Institut Francois Gény (Université de Lorraine)

14:00 — 15:15 Tomasz Schramm
Considérations sur [’expérience démocratique dans [’histoire contemporaine
européenne
Anna Musiala
Le concept de communauté de travail dans le droit du travail polonais
Nicole Maggi-Germain
L’entreprise et la communauté de travail dans le droit du travail frangais

15:15-15:30 ECHANGES AVEC LA SALLE
15:30 — 15:45 PAUSE

15:45-17:00 Maud Rivolier
Les tensions constitutives de la communauté de travail
Jean-Michel Denis
La communauté de travail : une base pour la représentation sociale ?
Retour sur une catégorie complexe a partir de |’exemple du secteur de la
propreté
Raphaél Dalmasso
Travail domestique et communauté de travail

17:00 - 17:15 ECHANGES AVEC LA SALLE

19:30 DINER



VENDREDI 8 AVRIL 10:00 — 17:00

L’ENTREPRISE, LA COMMUNAUTE DE TRAVAIL ET LE BIEN COMMUN

10:00 — 13:00

MODERATEUR : TOMASZ SCHRAMM

10:00 — 11:15
11:15-11:30
11:30 - 12:45
12:45 - 13:00
13:00 — 14:30
14:30 — 17:00
MODERATRICE :
14:30 — 15:30
15:30 — 15:45
15:45 - 16:00
16:00 — 16:30
16:30 — 17:00

Aleksandra Bochenska

La communauté universitaire — [ 'exemple polonais

Andrzej Leder

La communauté et I'individualisme : le changement entre 1980-1989
Patrice Adam

Processus d’individualisation et communauté de travail

ECHANGES AVEC LA SALLE

Arkadiusz Sobczyk

In search of a work establishment. Polish legal doctrine in the struggle with solidarity
Nicolas Moizard

L’identification du groupe de salariés discriminés, source de fragmentation de la
collectivité de travail ?

Malgorzata Jacyno

Communauté dans le travail — « Tout ce qui est commun se volatilise ».

L’expérience de la modernité régressive

ECHANGES AVEC LA SALLE

DEJEUNER

ANNA MUSIALA

Wojciech Jakimowicz

De quelques conséquences de la détermination axiologique du droit administratif a
travers la catégorie du bien commun

Marek Piechowiak

The right to work — what can this mean?

Josépha Dirringer

L’entreprise européenne et la communauté de travail — De [’idéal démocratique de la
participation a l’esprit gestionnaire de la RSE

ECHANGES AVEC LA SALLE

PAUSE

Cyril Cosme, directeur du BIT en France
Quel réle pour I’Organisation internationale du Travail ?

Conclusion des I'Ve Assises :

Michal Banaszak, vice-président de I’Universit¢ Adam Mickiewicz de Poznan
Camille Salinesi, vice-président de 1’Université Paris 1, Panhéon-Sorbonne, en charge
des relations internationales



