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10.30 – 11.00 Otwarcie konferencji 
dr hab. Monika Bogucka-Felczak, prof. UŁ, Dziekan Wydziału Prawa i Administracji UŁ 
dr hab. Mirosław Włodarczyk, prof. UŁ, Kierownik Katedry Prawa Pracy 
dr hab. Adam Bodnar, prof. Uniwersytetu SWPS 
Marcin Grzelak, p.o. Okręgowy Inspektor Pracy w Łodzi 
 
11.00 – 12.50 Panel I – moderator: dr hab. Mirosław Włodarczyk, prof. UŁ 
11.00 – 11.30 dr hab. Monika Tomaszewska, prof. UG, Uniwersytet Gdański,  
Wykład otwierający na temat Konwencji nr 190 MOP dotyczącej eliminacji przemocy  
i molestowania w świecie pracy 
 
11.30 – 11.50 dr Krzysztof Śmiszek, Poseł na Sejm RP, członek Komisji Sprawiedliwości i Praw 
Człowieka, 
Molestowanie i molestowanie seksualne jako formy przemocy w miejscu pracy 
 
11.50 – 12.10 dr hab. Helena Szewczyk, Uniwersytet Śląski,  
Dyskryminacja w zatrudnieniu osób w starszym wieku 
 
12.10 – 12.30 dr Ewa Staszewska, Uniwersytet Łódzki,  
Ochrona przed przemocą w miejscu odbywania stażu przez osoby bezrobotne 



 
12.30 – 12.50 Dyskusja 
12.50 – 13.00 Przerwa 
 
13.00 –14.20 Panel II – moderator: dr hab. Katarzyna Serafin, Uniwersytet Łódzki 
13.00 – 13.20 dr Magdalena Kuba, Uniwersytet Łódzki, Akademia Leona Koźmińskiego  
w Warszawie,  
Nadużywanie uprawnień kontrolnych pracodawcy jako forma przemocy w miejscu pracy  
 
13.20 – 13.40 dr hab. Monika Nowak, prof. UŁ, Uniwersytet Łódzki,  
Wpływ przemocy w miejscu pracy na powstanie syndromu wypalenia zawodowego 
 
13.40-14.00 Ewa Ziemnik, Państwowa Inspekcja Pracy,  
Przemoc w miejscu pracy z perspektywy działalności Państwowej Inspekcji Pracy 
 
14.00 – 14.20 Dyskusja 
14.20– 14.30 Przerwa 
 
14.30 – 15.50 Panel III – moderator: dr Dominika Dörre-Kolasa, Uniwersytet Jagielloński 
14.30 – 14.50 dr hab. Dorota Merecz-Kot, prof. UŁ, Uniwersytet Łódzki,  
Mobbing oczyma sprawców, świadków i poszkodowanych. Perspektywa psychologiczna 
 
14.50 – 15.10 dr Edyta Bielak-Jomaa, Uniwersytet Łódzki,  
Obowiązek zapewnienia prywatności i poufności tożsamości pracowników w procedurze skarg  
na stosowanie przemocy w miejscu pracy 
 
15.10 – 15.30 Joanna Koczaj-Dyrda,  Joanna Koczaj-Dyrda - Kancelaria Radcy Prawnego, 
Sygnalista w miejscu pracy: czy warto zgłaszać nadużycia? 
 
15.30 – 15.50 Dyskusja 
 
Zakończenie konferencji  
 


